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La promozione della cultura finanziaria tra le donne rappresenta un passo cruciale
verso l'inclusione economica e I'empowerment sociale. Nonostante i progressi
verso l'uguaglianza di genere, il divario nell'alfabetizzazione finanziaria tra uomini
e donne resta un ostacolo significativo all'indipendenza economica femminile.
Recenti studi rivelano che solo una percentuale limitata di donne si sente sicura
nelle decisioni economiche, con disparita evidenti nelle competenze e nella
gestione delle risorse finanziarie. Quali sono le cause di questo gap?

Quali gli strumenti pratici per affrontare le sfide del risparmio, dell'investimento e
della pianificazione finanziaria con consapevolezza e fiducia?
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https://www.eventbrite.it/e/biglietti-consapevolezza-economica-strumenti-per-lempowerment-femminile-1237359869679?aff=oddtdtcreator

